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Palavra do Presidente e do Secretario-Geral

Prezados Associados da ACM-RJ

E com muita satisfagdo que utilizamos esse espaco para fazer um sucinto
resumo de todas as acdes desenvolvidas no biénio 2016-2018 e, em especial, no
ano de 2017 quando desenvolvemos um processo de renovagao, reformulacao e
modernizacao dos paradigmas administrativos, operacionais e, por oportuno, com
mais afinco, a filosofia da ACM Rio de Janeiro.

Proximo a comemorar o nosso 1252 aniverséario, sendo a ACM mais antiga
da América Latina, em pleno funcionamento e pujangca do movimento nos
orgulhamos da estrada trilhada até aqui e do futuro que vislumbramos no horizonte,
por vezes nublado e turvo, em face das dificuldades enfrentadas no labor do nosso
trabalho de cunho social e outros fatores ndo menos importantes como a oscilagao
politica / econdmica e social enfrentada por nosso pais e sentida por todos nés.

Temos que agradecer efusivamente a confian¢ga depositada em nés e o
suporte dado ao trabalho desenvolvido durante este biénio, com a participagéo
indispensavel, sendo de todos, mas de seus representantes diretos nas comissées,
comités e conselhos.

Confiamos que os frutos do trabalho realizado conduzirdo a nossa ACM por
mais 125 anos,prestando servigos de alta relevancia a comunidade e transformando
a vida das pessoas.

Principais Atividades Desenvolvidas:

A) Execucao do Planejamento Estratégico 2017/2021;

B) Treinamento e Capacitacao da Alta Lideranga, em conjunto com a YMCA USA;

C) Treinamento e Capacitacao dos profissionais em Qualidade de Atendimento;

D) Reforma Estatutaria;

E) Reposicionamento de mercado do Acampamento Myron Clark / ACM Tour;

F) Reposicionamento de mercado do Centro Educacional - Unidade llha;

G) Controle das contas de receita e despesa;

H) Investimento na recuperacao de instalagoes;

I) Retomada das parcerias Internacionais com empresas e ACMs Norte
Americanas;

J) Desenvolvimento e processo de implantacao da ACM Eco, em Piabeta - Magé.

Temos certeza de uma ACM Melhor e Mais Forte, com os voluntarios cada
vez mais comprometidos e atuantes em conjunto com o corpo profissional por um
objetivo comum.

Muito Obrigado!

Alexandre de Moraes Gracemil Antonio dos Santos
Secretario-Geral CEO Presidente
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Identificacdao
Razao Social: Associacao Crista de Mocos do Rio de Janeiro
CNPJ: 33.559.162/0001-13
Endereco: Rua da Lapa, 86
Bairro: Centro
Municipio: Rio de Janeiro
Estado: R.J.
CEP: 20021-180
Telefone: +55 21 2509 5727
Web: www.acmrio.org.br
Fundacao: 04 de julho de 1843, por Sir Myron August Clark

Afiliacoes

Federacgéo Brasileira das ACMs

* Através da representacao da FBACM somos também filiados aos seguintes orgaos de cupula:
v Rede Urbana das Associagdes Cristds de Mogos

v Alianga Latino-americana e Caribenha das Associacdes Cristas de Mocos
v Alianga Mundial das Associagdes Cristas de Mogos

Unidades Esportivas

Unidade Lapa
Rua da Lapa, 86 - Centro - Rio de Janeiro - RJ

Unidade llha do Governador
Rua Maldonado, 55 - Ribeira - llha do Governador - Rio de Janeiro - RJ

Unidade Engenho de Dentro
Rua Pernambuco, 484 - Engenho de Dentro - Rio de Janeiro - RJ

Unidades nao Esportivas

Acampamento Myron Clark
Estrada Bernardo Coutinho, 5685 - Vale das Araras - Petrépolis - RJ

ACM Eco
Estrada Municipal Antonio Além Bergara, 2.530 - Piabeta - Magé - RJ

Camp Cururu
Gleba M. dos Santos, lote n? 137 - Santarém - PA
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Marcos Filosoficos

I - Missdo da ACM no Mundo: “Para que todos sejam um” - Joao 17:21

Base de Paris - A Base de Paris foi escrita como a carta de principios e a linha filoséfica
na Convencdo de Paris, em 1855, para garantir a preservacdo dos objetivos da
Associacao Crista de Mogos em todo o mundo.

"As Associagbes Cristd de Mogos procuram unir jovens que consideram Jesus Cristo
como seu Deus e Salvador, segundo as Sagradas Escrituras, desejam em sua fé e em
sua vida ser seus discipulos e, juntos, trabalhar para estender entre os jovens o Reino de
Seu Mestre."

Il - Visao da ACM no Mundo - Desafio 21 - Frenchen, julho de 1998

\ Compartilhar as boas novas de Jesus Cristo e lutar pelo bem espiritual, intelectual e
fisico das pessoas e integridade das comunidades como um todo.

\ Propiciar condicdes para que todos, especialmente jovens e mulheres, assumam mais
responsabilidades e lideranca em todos os niveis ao trabalhar em prol de uma sociedade
mais justa.

\ Defender e promover os direitos das mulheres e preservar os direitos das criancas.
\ Estimular o didlogo e a parceria entre as pessoas de diferentes credos e ideologias e
reconhecer as peculiaridades culturais das pessoas, promovendo a ampliacao dos seus

horizontes culturais.

V' Comprometer-se a trabalhar em solidariedade com os pobres, despojados,
desarraigados e minorias raciais, religiosas e étnicas oprimidas.

\ Procurar ser mediadora e reconciliadora em situagdes de conflito e trabalhar em prol de
uma significativa participacao e progresso de pessoas para sua propria autodeterminacao.

\ Defender a criacdo de Deus de tudo que possa destrui-la e preservar e proteger os
recursos da Terra para futuras geragoes.
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QUEM SOMQS
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A ACM Rio € um movimento cristdo, ecuménico, voluntario e mundial a servi¢co de
todos; mulheres e homens, jovens e velhos, e que procura compartilhar o ideal cristao de
construir uma comunidade humana de justica com amor, paz e reconciliagdo com
plenitude para a vida e para toda criacao.

Missao: Promover o desenvolvimento humano e estender a filosofia crista.

Visao: Ser reconhecida com exceléncia no desenvolvimento humano pelas atividades
fisicas, sociais, culturais, ambientais e cristas.

Valores: Comprometimento social e ambiental, respeito ao individuo, voluntariado e
valor cristao.
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Desenvolvimento da Missao

A instituicdo desenvolve, gratuitamente, programas, projetos e servicos de
assisténcia social, direcionados a populagcdo de baixa renda, em situacdo de
vulnerabilidade social. O objetivo € contribuir para o processo de protecdo e inclusdo
social dessa populagao e proporcionar condicdes para desenvolvimento fisico, cognitivo e
socioafetivo dos beneficiérios.

Administrac3do da Instituicao

A gestdao da ACM Rio é feita por profissionais e voluntarios. A Diretoria
voluntaria da ACM Rio é escolhida pelos Associados Basicos ou Eleitores. A Diretoria,
por sua vez, nomeia conselhos e comissdes de apoio a sua gestdao. A direcao
profissional da ACM Rio € formada por Secretarios Executivos, que sdo coordenados
pelo Secretario Geral.
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Diretoria da ACM-RJ

Presidente

12 Vice- Presidente
22 Vice-Presidente
12 Secretario

2° Secretario

12 Tesoureiro

2° Tesoureiro

Assessores da Diretoria
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Gracemil Antonio dos Santos

Eunapio Cesar Cotta

Nathalia Gaspar Perestrello de Menezes
Marcello nunes Brandao

José do Carmo Peixoto

Felipe Miranda da Silva Assis dos Santos
Hugo Leonardo Cordeiro de Souza

Ana Rosa de Oliveira Cutrim Losso

Carlos Rangel Nogueira
Igor Cardoso Silveira

Nisomar L. Dourado e Silva
Oswaldo Bastos Bernardes

Raimundo Nelson Chaves

Conselho Fiscal

Angelo Correia da Silva

Natalina Batista

Oswaldo Bastos Bernardes

Suplentes

Aparecida Ribeiro Gonzalez
Rachel Romano dos Santos

Junta Patrimonial

Antonio de Oliveira
Eduardo Mayr

José Antonio Malaquias

José de Ribamar Sousa Filho
Josias Alves de Souza
Lucidio Rodrigues de Moraes
Nisomar L. Dourado e Silva
Paulo de Souza Pires
Raimundo Nelson Chaves
Rita de Cassia Tardin Cassab

Conselho Diretor - Unidade llha do Governador

Presidente
Vice-Presidente
12 Secretario

29 Secretario

12 Tesoureiro

José do Carmo Peixoto

Angelo Correia da Silva

Roberto Cerqueira Freire

Felipe Miranda da Silva Assis dos Santos
Henrique Morato Nery Jr.
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Conselho Diretor - Unidade Engenho de Dentro

Presidente Inéz de Jesus Soares dos Santos
Vice- Presidente Vago

12 Secretario Vago

29 Secretério Rachel Romano dos Santos

12 Tesoureiro Igor Cardoso Silveira

2° Tesoureiro Evaristo Silva Cardoso Junior

Area Profissional

Secretario-Geral Alexandre de Moraes da Conceigéao
Secretarios Executivos:

Adriana Pinnola Rocha

Alexandre Rodrigues de Souza

Juliana Aparecida Peniche Leitdo
Leandro Ribeiro Rossini

Presidentes Natos

Eunépio Cesar Cotta
Gracemil Antonio dos Santos
Mialzir Alvim de Minas Santos
Newton Luiz do Rego

Associados Eleitores

Alda Oliveira da Silva

Almir da Silva Torres

Amilton Soares

Ana Rosa de Oliveira  Cutrim Losso
Angelo Correia da Silva

Antonio de Araujo Borges

Aparecida Ribeiro Gonzalez

Armando Meton de Alencar Fialho
Bartholomeu Pinto Jr.

10.  Carla Pereira dos Santos

11.  Carlos Carnota do Nascimento

12.  Carlos Cavalcanti de Albuquerque Ramos
13.  Carlos Rangel Nogueira

14, Carmen Maia da Silva

15.  Dalva Margarida Goulart Schur

16. Dulcinéa Filza de Souza

17.  Eduardo Augusto Maia Heitor

18.  Elvira Maria de Castro Santos

19.  Evaristo Silva Cardoso Junior

20. Felipe Miranda da Silva Assis dos Santos

WoNoOOR~WND
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Fernando de Figueiredo Moura
Flavio Lucio Pimenta Losso
Francisco das Chagas Monteiro
Gabrian César Freitas da Silva
Gabriel Daminelli Lopes
Henrique Morato Nery Jr.

Hugo Franco

Hugo Leonardo Cordeiro de Souza
Igor Cardoso Silveira

llem Gomes Vargas

llImar Costa

Inés de Jesus Soares dos Santos
Ivan Alvarez Dominguez

Jorge do Nascimento Pereira
José Antonio Malaquias

José Carlos de Oliveira

José de Ribamar Sousa Filho
José do Carmo Peixoto

Leuda Gongalves de Lima
Lucidio Rodrigues de Moraes
Luis Carlos Pires Cavalcante
Luiz Carlos da Costa

Luiz Carlos Santiago

Luiz Dias da Silva Porto

Manuela Avelina M. Pazos Blanco
Marcelino Perez Feijoc

Marcello Nunes Brandao

Marcio Segundo Monteiro
Marcos Salomao Nisen

Maria Arauja Miranda da Silva
Maria Eugénia de Carvalho Marchesini Santos
Maria Helena M. Hokerberg
Marisa Pereira dos Santos

Naftali Meyer Goldzeweig
Natalina Batista

Nathalia Gaspar Perestrello de Menezes
Nisomar L. Dourado e Silva
Norberto dos Santos

Oswaldo Bastos Bernardes
Rafaella Romano dos Santos
Raimundo Nelson Chaves

Rair Dias de Souza

Renan da Silva Gianoti Torres
Renato Diniz Kovack

Rita de Cassia Tardin Cassab
Roberto Cerqueira Freire

Rubem Barbosa Martins Dantas
Sebastiao Brito Filho

Simone Loreto Edilberto

Valter de Paula Gaudio

Vinicius Freire Coelho

Wagner Gabry de Miranda
Yolanda Carvalho de Alencar Fialho
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Perfil do Movimento Acemista no Rio de Janeiro

03 UNIDADES ESPORTIVAS

03 UNIDADES NAO ESPORTIVAS

V ﬂ/\ 297 COLABORADORES PROFISSIONAIS
114 COLABORADORES VOLUNTARIOS
® -
7\3/(/(9 6.818 ASSOCIADOS PAGANTES

ACM/YMCA

04 PROGRAMAS E 04 PROJETOS SOCIAIS
1.559 ATENDIDOS DIRETAMENTE

3.867 ATENDIDOS INDIRETAMENTE

1.432.464 ATENDIMENTOS
ANUAIS (MEDIA)

Areas de Negdcios / Segmentos de Mercado

EDUCACAO FiSICA

LOCACAO

INSERCAO NO MERCADO DE TRABALHO

EDUCAGAO FORMAL

TURISMO

EVENTOS

AGROECOLOGICO

OBJETO FIM

DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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Apuracao dos Dados de 2017

6.511 QUADRO DE ASSOCIADOS
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* Incremento de 11,43% no numero de associados pagantes no Rio de Janeiro,
frente ao ano anterior, no somatorio 03 Unidades Esportivas.

QUADRO DE COLABORADORES PROFISSIONAIS
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* Reducao de 1,54% dos colaboradores profissionais e 16,13% dos estagiarios
frente aos totais do ano anterior, computados nas 03 Unidades Esportivas e 03
nao esportivas.
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INSERCAO NO MERCADO DE TRABALHO - JOVENS APRENDIZES

601 .,
400
00 204 194
) I

EMPRESAS PARCEIRAS INSERIDOS MA ACM-R INSERIDOS NOS PARCEIROS

ACM / YMCA

W 2017 W 2016

* Incremento de 5,71% no numero de empresas parceiras, 6% no numero de
jovens inseridos na ACM-RJ e 5,15% no numero de jovens inseridos nas
empresas parceiras.

CENTRO EDUCACIOMAL

350
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) ALUNOS PAGAMNTES ALUMOS - BOLSA INTEGRAL ALUNOS - BOLSA PARCIAL

W 2017 W 2016

* Reducao de 21,36% do numero de alunos pagantes e 7,89% dos alunos
bolsistas frente aos totais apurados no ano anterior. Em 2017 e 2016 nao
foram concedidas bolsas parciais.

10
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PROJETO ACEMINHO - CONTRATURNO ESCOLAR

36
. )

ALUNOS PAGANTES

ACM / YMCA

37
36
36
35
35

34

33
W 2017 W 2016

* Incremento de 5,88% de alunos matriculados no projeto ACEMINHO frente
aos lotais apurados no ano anterior.

EDUCACAO FiSICA = ATIV. AQUATICAS | PISCINA)

PROGRAMA ACMRIO g9, > 1%

= MUSCULACAD

AP“D‘E&D = CAMPOE QUADRAS
FiSICA 13% = APTIDAO FiSICA
PISCINA
2097 ® GINASTICA OLIMPICA E DANCAS
= ATIVIDADES ESPECIAIS
m S0OCLALS
CAMPO E ) " m ESPORTIVAS
QUADRAS MUSCULACAO = CULTURAIS
21% 29%
B ACAO CRISTA
= OUTROS

* As atividades de Musculacao, Piscina (atividades aquaticas) e as de Campo e
Quadras se mantém como os principais destaques da area de Educacao Fisica,
somando, juntas, 79% do numero total de participantes.

11
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® FESTA JUNINA
GRANDES EVENTOS
) ) 29 = FESTA DE NATAL
COLONIA DE FERIAS 2%
a5, ~ 2% = CHEGADA DE PAPAI NOEL

= FESTIVAL DE DANCA INFANTIL

OLIMPIADAS DOS = OLIMPIADAS DOS TRIANGULOS

TRIANGULOS = COLOMIA DE FERIAS
5%
B FESTIVAL DA PRIMAVERA
FESTIVAL DE FESTA JUNINA u JABs INFANTO-JUVENIL
DANCA INFANTIL — 60%
u JABs ADULTO
5%
B ENCONTRO DE JOVENS
CRISTADS
CHEGADA DE . m ACANTOMNAMENTO
PAPAI NOEL \ = BAILE DE ANIVERSARIO
59 FESTA DE NATA

59 » FEUOADA

* As Festas Juninas das 03 Unidades Esportivas e do Centro Educacional se
destacam como o maior evento realizado pela ACM Rio com um total de 60%
dos participantes, seguidas pelas Festas de Natal, Chegada de Papai Noel,
Festival de Danca Infantil e Olimpiadas dos Triangulos, que juntas somam 20%
do numero de participantes.

ACM TOUR - TEMPORADAS " CARNAVAL
MYRON CLARK = REVEILLON
CARNAVAL * ANIVERSARIO DO

ACAMPAMENTO
» FIM DE SEMAMNA FITNESS

» SEMANA SANTA
FERIADAD EM ARARAS
B PASSEID JULING

ANIVERSARIO DO ® ALMOCO DAMCANTE

~ ACAMPAMENTO » PASSEIO JOVEM APRENDIZ
10% = PASSEIO PACE

FIM DE SEMAMNA = QUENOS EVINHOS

FERIADAO EM ~———  FITNESS = ENALI

ARARAS — SEMANASANTA 9% " ACAMPAMENTO DE
7%, ooy JOVENS

* As Temporadas de Carnaval, Reveillon, Aniversdrio do Acampamento, Fim de
Semana Fitness, Semana Santa e Feriadao em Araras se destacam como as de
maior sucesso junto ao publico, somando, juntas, 60% do total de
participantes.

12
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ACM TOUR
- 3% 39
LO CA(;AD 6% m BLOCO EXAGERADO
MYRON CLARK 2% GRUPO DE ® FIM DE SEMANA FAMILIAR
 DANGA » GRUPO BATUQUEBATO
: 8%
= GRUPODE DANCA
GRUPO
PANDEIRO = GRUPO DE YOGA
32% ' ' GRUPO DEYOGA _ srupopo cese
6%
» GRUPO ESCOLAR
GRUPO DO CEEB 1 GRUPO FAMILIAR

3%% = GRUPO PANDEIRD

B GRUPO XAMA

* No segmento de Locacao do Acampamento Myron Clark, os grupos CEBB
(Budistas), Pandeiro, de Yoga e de Danca se destacam como os principais
clientes, somando, juntos, 81% do numero total de participantes.

ACM TOUR - EVENTOS EXTERNOS

SiTIO BRULE MARX
47%

ARRAIAL DO CABO
33%

* Em 2017 foram realizados dois eventos externos, que serviram como
pesquisa de mercado para novos produtos e serem oferecidos. A aceitacao do
publico interno foi boa e atraiu também publico externo, o que nos leva a
acreditar que os resultados do proximo periodo sejam ainda melhores.

13
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\V RELATORIO DA DIRETORIA
2017

ACM / YMCA

Desenvolvimento Social

TiTULOS E REGISTROS

CAMPANHAS ‘CISDCﬁ -IConseIho Municipal do direito da crianga
SR te
; /\/\ :‘.M:Sc ?‘ snselhe Municipal de Assisténcia Social
'XEIQAUSMDAO CcRéAR': %% go NATAL MDS:F Mll;lsl‘erlo de Desenvolvimento Social e

. combate a fome

. A *ME - Ministério da Educagdo
.ﬁﬁﬁ:ﬁ:gﬁgﬁg BE m_‘.‘ ;r::,!,?z‘,ESCOLAR ACM/YMCA “UPF - Utilidade Péblica Federal

A *UPE - Utilidade Péblica Estadual
-ARRECADACAO DE AGASALHOS “UPM - Utilidade Poblica Municipal

*CEBAS - Certificado B de Assisténcia Social

IPACE| . PAFI
PROGRAMA ACM| LIPROGRAMAYACMI PROGRAMA ACM

FELIZ IDADE

JOVEM/APRENDIZ NOIESPORTE + PROJETO VIDA SAUDAVEL oY .‘ﬂ%&?ﬂ'ﬁ%‘i‘gf >
LEI}10097/2000; JIPROJETOJAVALIAGAO] NA 3° IDADE
PEDAGéGIGAg * OFICINA DA MEM!

Eggi:;cgg;gl RROJETO PROJETO
EEIBE ESCOLAPUBLICA FAMILIA PSICOFAMILIAR

¥ PARCERI AS :XQRNQE?_‘P\' INFANCIA. DA JUVENTUDE E DO IDOSO

PRESAS JOVEM APRENDIZ

* CONVENIOS - CR.I CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE
+ SMAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Através dos Programas, Projetos e Oficinas de Desenvolvimento Social, aplicamos
aproximadamente R$ 5,12 milhdes do total das receitas obtidas no exercicio, ou seja, 25%
do faturamento anual e obtivemos uma isengdo em tributos e impostos de
aproximadamente R$ 4,85 milhdes, portanto fica evidenciado a natureza e o carater
filantrépico desta Instituicao, que independente da “meta” para obtencdo das vantagens

fiscais, investe efetivamente nesta area que é o objeto fim definido no planejamento
estratégico.

Demonstrativo da Renuncia Fiscal (valores aproximados)

Cota Patronal, contribuicoes terceiros

e seguro de acidente de trabalho R$ 3,471 milhdes
IRPJ R$ 0,055 milhdes
PIS / COFINS R$ 0,748 milhdes
IPTU R$ 0,572 milhdes
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\V RELATORIO DA DIRETORIA
2017

ACM/YMCA

Programa Pace

450 atendidos diretamente;

1.350 atendidos indiretamente (média);
39.600 atendimentos mensais;
475.200 atendimentos anuais;
Atendimentos diarios/semanais.

Oficinas e Projetos:

Oficina - Coro infantil;

Oficina - 20 mil léguas de leitura;
Oficina - Dance comigo;

Projeto - Iniciacao a informética;
Projeto - Artes cénicas;

Projeto - Escola publica;

Projeto - Familia;

Projeto - Psicofamiliar.

*Programa com 100% de gratuidade para os atendidos.

Programa Pafi

270 atendidos diretamente;
5.940 atendimentos mensais;
71.280 atendimento anuais;
Atendimentos diarios/semanais.

Oficinas e Projetos:

Oficina - Artes cénicas;

Oficina da memodria;

Oficina - Geracao de renda;
Projeto - Iniciacao a informéatica;
Projeto - ACM vida saudavel;
Projeto - Familia;

Projeto - Psicofamiliar.

*Programa com 100% de gratuidade para os atendidos.

19



\V RELATORIO DA DIRETORIA

2017

ACM /YMCA

Programa Jovem Aprendiz

804 atendidos diretamente;

2.412 atendidos indiretamente (média);
70.752 atendimentos mensais;
849.024 atendimentos anuais;
Atendimentos diarios/semanais.

Oficinas e Projetos:

Projeto - Iniciagdo a informatica;
Projeto - Instroducao a lingua estrangeira (Inglés).

*Programa com 100% de gratuidade para os atendidos.

Programa Bolsa de Estudos

35 atendidos diretamente;

105 atendidos indiretamente (média);
3.080 atendimentos mensais;

39.960 atendimentos anuais;
Atendimentos diarios/semanais.

*Programa com 100% de gratuidade para os atendidos.

Campanhas Sociais

Vista uma Crianca no Natal

Arrecadacao de roupas, calcados e brinquedos entre os associados da ACM com o
objetivo de promover a distribuicdo das doagdes para criancas de 0 (zero) a 5(cinco) anos,
durante festividade especialmente realizada para tal fim.

Arrecadacao de Agasalhos

Arrecadacao de agasalhos novos ou usados entre os associados da ACM para
distribuicdo em Instituicbes mantenedoras de abrigo de idosos.

Arrecadacéao de Alimentos

Arrecadacao alimentos nao pereciveis entre os associados da ACM para
abastecimento de Instituicbes mantenedoras de asilos / creches ou projetos de
acolhimento social.

Arrecadacao de Material Escolar

Arrecadacado de material escolar para serem entregues as criangas do Projeto
PACE e criancas de outras Instituicdes acolhedoras.

20
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ACM / YMCA

Fotos dos Programas, Projetos e Oficinas de Desenvolvimento Social
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\V RELATORIO DA DIRETORIA
2017

ACM /YMCA

Analise Conclusiva

“A menos que uma decisdo tenha se transformado em trabalho ndo se trata de uma
decisdo; na melhor das hipéteses, ndo passa de uma boa intengdo.”

Peter Drucker

Em uma andlise comparativa dos resultados de 2017 comparados aos resultados
de 2016 temos o seguinte quadro:

* Receitas Operacionais

As receitas operacionais de 2017 superaram as de 2016 em 4,22%, refletindo
financeiramente o perfil quantitativo apurado diante do crescimento do numero de
associados, mesmo mantendo-se as taxas mensais com 0s mesmos valores do ano
anterior.
* Despesas Operacionais

As despesas operacionais apuradas em 2017 também superaram as de 2016, num
percentual de 9,52%, refletindo basicamente os custos com pessoal, encargos, beneficios
e tributos decorrentes deste segmento.
* Resultado Operacional

O resultado operacional em 2017 foi negativo, em aproximadamente, R$ 2,8
milhées, mantendo a tendéncia dos anos anteriores e com um pequeno crescimento
frente ao apurado em 2016 de 4,05%.
* Receitas nao Operacionais

As receitas operacionais em 2017 superaram o apurado em 2016 em 10,73%,
consolidando o segmento de locacao como area estratégica para a ACM-RJ.
* Despesas ndao Operacionais

As despesas nao operacionais apresentaram -14,11% em 2017 comparadas ao
periodo anterior, seguindo tendéncia de reducdo implementada na administracao
financeira da Instituigao.
* Resultado ndao Operacional

Consequentemente, o resultado operacional de 2017 foi 13,76% superior ao

resultado apurado em 2016.
25



\V RELATORIO DA DIRETORIA
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ACM/YMCA

* Investimentos

Seguindo o posicionamento estratégico implementado em 2017, potencializamos
os investimentos na recuperagdo das instalagbes e equipamentos, objetivando maior
melhor qualidade de atendimento e conforto para os nossos associados. Comparando-se
aos investimentos de 2016, superamos em 197,25% os valores destinados a tal fim.

* Saldo Final

O saldo final de 2017, composto pelo resultado operacional somando ao nao
operacional, foi de R$ 366,73 mil, superior em 72,25% ao resultado apurado em 2016 de
R$ 212,90 mil.
* Conclusao

Mantivemos em 2017 a tendéncia de crescimento j& registrada em 2016, o que,
conclusivamente, demonstra a ACM-RJ em plena retomada da sua operacionalidade.
* Passivo Financeiro

Independentemente dos resultados demonstrados anteriormente, ainda contamos
com um passivo de grande monta, nas areas fiscal, tributaria, trabalhista, bancaria e
diversos (fornecedores, manutencao e reformas emergenciais).

E importante ressaltar que todo o passivo estd sob controle e devidamente

escalonado para quitacdo financeira. Abaixo segue a demonstracdo dos valores
aproximados do passivo em questao:

Passivo fiscal, tributario e trabalhista R$ 3,05 milhdes
Passivo bancario R$ 1,19 milhoes
Passivos diversos R$ 0,21 milhoes
Passivo total R$ 4,45 milhoes

* Os passivos fiscal, tributario e trabalhista, assim como o passivo bancario sao
amortizados mensalmente com a quitacao de parcelas da divida total. Os passivos
diversos sao referentes a fornecedores em geral, com projecao de pagamento
escalonado mensalmente.
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ACM - Associag¢iio Crista de Mogos do Rio de Janeiro

CNPJ: 33.559.162/0001-13
Balangos Patrimoniais
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2017 € 2016
(Em reais - centavos omitidos)

Ativo

Circulante
Disponivel
Aplicagdes Financeiras
Aluguéis a receber
Créditos a receber
Impostos a recuperar
Adiantamentos

Total do circulante

Naio circulante
Realizavel a longo prazo
Conta corrente unidades

Imobilizado - liquido
Total do ndo circulante

Total do ativo

Passivo

Circulante
Empréstimos e financiamentos
Tributos e contribui¢des a recolher
Obrigagdes trabalhistas a recolher
Outras contas a pagar
Total do circulante

Nio circulante
Empréstimos e financiamentos
Tributos e contribui¢des a recolher
Conta corrente unidades
Conta corrente projetos
Total do nio circulante

Patriménio liquido
Patrimonio social
Ajustes de exercicios anteriores
Superavit do exercicio atual
Total do patrimdnio liquido

Total do passivo e patrimonio liquido
JADEILDO D% RO DASILVA

CRC.RJ 072876/0-4
CPF:345.847.307-68

2017 2016
375.794 316.900
224.795 75.098
218.738 190.965

3.414.363 2.032.437
1.091.032 1.339.978
5.324.722 3.955.378
17.856.897 15.119.022
17.856.897 15.119.022
2.747.053 3.265.200
20.603.950 18.384.222
25.928.672 22.339.600
2017 2016
1.192.241 678.586
177.886 200.211
4.412.210 3.380.574
3.684.043 2.680.260
9.466.380 6.939.631
191.425 191.425
14.203.173 14.381.416
925.728
15.320.326 14.572.841
775.229 614.222
366.737 212.906
1.141.966 827.128
25.928.672 (22:339.600

- %“‘Dwmm

andmuw



ACM - Associaciio Crista de Mogcos do Rio de Janeiro
CNPJ: 33.559.162/0001-13
Demonstrac¢des de Resultados
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2017 ¢ 2016
(Em reais - centavos omitidos)

2017 2016
Receita operacional bruta
Receita social 7.022.691 8.544.098
Receita de atividades especiais 418.143 460.783
Receita educacional 1.395.124 1.355.053
Receita de eventos 403.697 270.744
Receita de desenvolvimento social 8.319.975 7.578.374
Total das receitas operacionais 17.559.630 18.209.052
Despesas (receitas) operacionais e administrativas
Despesas com pessoal (13.730.989) (14.750.701)
Despesas com servigos prestados (371.537) (277.982)
Despesas tributarias (45.946) (29.794)
Despesas patrimoniais (269.894) (200.124)
Despesas educacionais (979.062) (850.141)
Despesas com comunicagao (113.952) (113.554)
Despesas com atividades especiais (207.241) (202.363)
Despesas com desenvolvimento social (3.420.980) (54.535)
Despesas com depreciagdo (530.863) (529.413)
Outras despesas operacionais (3.389.410)
Outras receitas operacionais 2.930.478 509.369
Total das despesas operacionais e administrativas (16.739.986) (19.888.648)
Resultado financeiro liquido
Receitas financeiras 14.612 58.579
Despesas financeiras (467.519) (577.7197)
Total de resultado financeiro liquido (452.907) (519.218)
Resultado operacional 366.737 (2.198.814)
Qutras receitas 2.411.720
Outras despesas
Superavit (déficit) do exercicio 366.737 212.906

o
JADEILDO JELMIRO DA SILVA

CRC-RJ 072976/0-4
CPF:345.847.307-68




Associacao Crista de Mocos do Rio de Jangire
Fundada em 4 de julho dé 1893,
CEBAS - lel 12.101 - 27/11/20
CNAS n° 18034 131019
UPF decreto 948 - 04/05/1862

CMDCA n® 02/262/457
.+ CMOS n°0259/00 -

ACM /YMCA ACM e vocé: juntos no compromisso social. |

PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal representado por seus membros abaixo relacionados, apds examinar as
Demonstra¢des Contabeis do exercicio encerrado em 31/12/2017, é de parecer que os referidos documentos
sejam aprovados pelos Associados Eleitores da Associagao Cristé de Mogos do Rio de Janeiro.

Rio de Janeiro, 06 de abril de 2018.

Sl Ry

Angelo Correia da Silva

G/E(iu i)’) I b-&'f_v(-%
Oswaldo Bastos Bernardes



Associacao Crista de Mocos do Rio de Ja

i Fundada em 4 de julho d
CEBAS - lel 12.101 - 21

ACM /YMCA ACM e vocé: juntos no compromisso social.

RELATORIO PATRIMONIAL

O Conselho Fiscal da ACM-RJ representado por seus membros abaixo relacionados, apos
examinar as variagdes do Ativo Permanente nas Demonstragdes Contabeis do exercicio encerrado
em 31/12/2017, é de parecer que os referidos documentos sejam aprovados pelos Associados
Eleitores da Associagao Crista de Mogos do Rio de Janeiro.

VALORES EXPRESSOS EM REAIS - CENTAVOS OMITIDOS

ITEM SALDO EM VARIAGAO SALDO EM 31/12/2017
31/12/2016
TERRENOS 732.242 732.242
BENFEITORIAS 5.053.486 5.053.486
MAQUINAS E 1.857.266 8.216 1.865.482
EQUIPAMENTOS
MOVEIS E UTENSILIOS 1.030.390 1.030.390
EQUIPAMENTOS DE 330.944 330.944
INFORMATICA
VEICULOS 4.133 4.133
DEPRECIACAO (5.743.298) (530.863) (6.274.161)
ACUMULADA
TOTAL 3.265.163 (522.647) 2.742.516

Rio de Janeiro, 06 de abril de 2018

José Antonio Malaquias

oae e ibpman Somgs Felha

< José de Ribamar Sousa Filho



Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

Al e ———————

ATESTO, para os devidos fins, que a ASSOCIAGAO
CRISTA DE MOGOS DO RIO DE JANEIRO. com sede na rua da Lapa n° 86
na cidade do Rio de Janeiro, inscrita no CNPJ — MF sob o n° 33.559 162/0001-
13, esta em pleno funcionamento e cumprindo suas finalidades estatutarias,
sendo a sua Diretoria em exercicio constituida dos seguintes membros:

Presidente Gracemil Antonio dos Santos
1° Vice-Presidente  Eunapio César Cotta
20 \Vice-Presidente  Nathalia Gaspar Perestrelo de Menezes

1° Secretario Marcello Nunes Brandao
2° Secretario José do Carmo Peixoto
1° Tesoureiro Felipe Miranda da Silva Assis dos Santos

2° Tesoureiro Hugo Lecnardo Cordeiro de Souza

ATESTO. outrossim, que a referida entidade nao remunera
os membros de sua Diretoria pelo exercicio especifico de suas fungdes, nao
distribui lucros, vantagens ou bonificacoes a dirigentes, associados ou
mantenedores, sob nenhuma forma, destinando a totalidade das rendas
apuradas ao atendimento gratuito de suas finalidades estatutarias

Rio de Janeiro. 05 de fevereiro de 2018

- By
","(.ut*-‘f’/ Loy /

AL
Eduardo Mayr
Desembargador
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